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AL DSGA

AL SITO WEB

Oggetto: Sciopero del 20 novembre 2026
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSO CHE: la Federazione GILDA-UNAMS ha proclamato uno sciopero nazionale per il Comparto
e 'Area Istruzione e Ricerca, per l'intera giornata del 20 novembre 2026.

CONSIDERATO: I'art. 3, comma 5 dell’Accordo Aran sulle “nome di garanzia dei servizi pubblici
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero,
pubblicato in G.U. il 12 gennaio 2021”, in riferimento allo sciopero indetto
dall’Organizzazione sindacale in oggetto.

CONSIDERATO: il protocollo di Intesa stipulato in data 11/02/2021, prot. N. 752, tra l'istituzione
scolastica e le O0.SS rappresentative.

RENDE NOTO
quanto di seguito indicato:

e DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO
Lo sciopero interessera tutto il personale docente, educativo e Ata, a tempo determinato e
indeterminato, delle scuole di ogni ordine e grado per I'intera giornata del 20 novembre 2026.

e RAPPRESENTATIVITA A LIVELLO NAZIONALE
La rappresentativita nazionale dei sindacati promotori potranno essere consultate nelle apposite
tabelle disponibili sul sito dell’ARAN: Triennio 2025-2027

e VOTI OTTENUTI NELL'ULTIMA ELEZIONE RSU
Nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica nei giorni 14, 15 e 16 aprile
2025, la GILDA-UNAMS non ha presentato alcuna lista e conseguentemente non ha ottenuto alcun

voto.
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e MOTIVAZIONE DELLO SCIOPERO E DATI DI ADESIONE
estralciare le disposizioni che prevedono riduzioni degli organici del personale docente e ATA e
salvaguardare i posti di lavoro nella scuola statale;
« destinare risorse aggiuntive alla scuola pubblica, anche per ridurre il numero di alunni per classe e
rafforzare 'inclusione e il sostegno;
« prevedere maggiori stanziamenti legislativi a sostegno della valorizzazione economica del personale
docente, educativo e ATA, a tutela del potere d’acquisto;
« finanziare interventi legislativi strutturali per il reclutamento, la stabilizzazione dei posti vacanti e la
riduzione del precariato scolastico;
e incrementare i finanziamenti pubblici per I'edilizia scolastica, la sicurezza degli ambienti e la
prevenzione delle aggressioni al personale.

e PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Come stabilito dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali in caso di sciopero
nel Comparto Istruzione e Ricerca, pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021, che all’art.
3 comma 4 recita: “In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche
via e-mail, il personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla
comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di
non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo.

La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed é irrevocabile, fermo
restando quanto previsto al comma 6. A tal fine, i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della
comunicazione il testo integrate del presente comma.”

INVITA
Al fine di:
1. acquisire le comunicazioni del personale, come richiesto espressamente dall’accordo citato in
premessa;

2. attivare la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle famiglie ed agli alunni,
il personale in indirizzo a comunicare in forma scritta volontaria, utilizzando 'apposita funzione o via
email, la propria intenzione di adesione allo sciopero;
non adesione allo sciopero;
non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo.
L'istanza dovra essere inviata improrogabilmente entro le ore 12.00 del 18 novembre 2026.
Nell’ambito dei servizi essenziali & garantita la continuita delle prestazioni indispensabili di seguito
indicate, da assicurare in caso di sciopero, al fine di contemperare I'esercizio del diritto di sciopero,
con la garanzia del diritto all’ istruzione e degli altri valori e diritti costituzionalmente tutelati:
e apertura e chiusura della scuola per la vigilanza sull’ ingresso;
e attivitd, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali, nonche degli esami di
idoneita;
e raccolta, allontanamento e smaltimento dei rifiuti tossisci, nocivi e radioattivi;
e attivita riguardanti la conduzione dei servizi nelle aziende agricole per quanto attiene alla cura
e all’'allevamento del bestiame;
e adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il
periodo di tempo strettamente necessario, in base all' organizzazione della scuola, ivi
compreso il versamento dei contributi previdenziali ed i connessi adempimenti.

Liceo delle Scienze Umane “C. Poerio” Corso Roma 1 — 71121 Foggia — T. 0881/721392-FAX 0881/723293
e_mail istituzionale: fgpm03000e @istruzione.it — e_mail certificata: fgpm03000e @pec.istruzione.it
sito: www.liceopoerio.edu.it — C.F.. 80002240713 — Codice Univoco UFIMS5T




In relazione all' azione dello sciopero che si svolgera per 'intera giornata del 20 novembre 2026,
all'Istituto di Istruzione Superiore “Carolina Poerio” Foggia), sono state individuate le seguenti
prestazioni essenziali:

e Nr.1 assistente amministrativo;

e Nr.1 Assistente Tecnico per Area;

e Nr. 1 Assistente Reparto o LAB.;

e Nr.1 collaboratore scolastico per sede per I'uso dei locali interessati e per la vigilanza

sull'ingresso principale di ciascuna sede.

Pertanto, si informano i genitori che, in considerazione di quanto comunicato in precedenza, potrebbe
non essere garantito I'ordinario svolgimento delle lezioni, con conseguente variazione dell’orario
scolastico. Si fa presente, a tal proposito, che nel caso di:
assenza per sciopero del personale docente in orario alla prima ora, gli studenti potrebbero non essere
ammessi in classe; in caso di assenza del docente dell’ultima ora, potrebbero uscire anticipatamente;
docenti delle ore intermedie, qualora dovessero aderire allo sciopero, alle classi sarebbe garantita solo
la sorveglianza e non la regolare attivita didattica.
Si ricorda che le pubbliche amministrazioni “sono tenute a rendere pubblico tempestivamente il
numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, la durata dello stesso e la misura delle
trattenute effettuate per la relativa partecipazione.

per la Dirigente Scolastica
prof.ssa Antonia Cavallone

Alece
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